DIEGO RODRIGUES
Cadigo de Etica:

CODIGO DE ETICA DA PROFISSAO DOS TATUADORES E BODY PIERCERS
Aprovado em sessao conjunta, convocada para essa finalidade, realizada em Sao Paulo
(SP), entre o SETAP-SP - Sindicato dos Estudios de Tatuagem e Body Piercing do Estado
de S&o Paulo e o STP-SP -

Sindicato dos Tatuadores e Body Piercers do Estado de Sao Paulo.

Considerando que, a natureza da atividade de Tatuador e Body Piercer esta diretamente
ligada a compreensao e respeito as necessidades, direitos e valores das pessoas.

Considerando que, por necessidades, direitos e valores entende-se nao apenas questdes
materiais, mas tambem questdes de ordem moral, intelectual e social, e que s6 tem valor
quando efetivamente reconhecidos.

Considerando que, no desempenho de suas atividades profissionais e dependendo da
forma como essas sejam desempenhadas, os Tatuadores, Body Piercers podem
efetivamente fazer aplicar, alcangando esses direitos.

Considerando que, a profissao de Tatuador e Body Piercer visa o trabalho artistico, e
sempre se busca a eficiéncia e a austeridade.

Finalmente, considerando que, no exercicio das suas atividades os Tatuadores e Body
Piercers devem defender intransigentemente os direitos inerentes da pessoa humana,
balizando suas agdes por principios éticos, morais e constitucionais.

Os membros do SETAP-SP Sindicato dos Estudios de Tatuagem e Body Piercing do Estado
de S&o Paulo e o STP-SP Sindicato dos Tatuadores e Body Piercers do Estado de S&o
Paulo resolvem instituir o Cédigo de Etica, nos termos abaixo a seguir. Todas as pessoas
tém a liberdade de agir segundo o seu entendimento. Entretanto, no relacionamento
humano, em todos os grupos da sociedade, a liberdade individual esbarra sempre no direito
de outrem.

As Leis estabelecem os paramentros do certo e do errado, do licito e do proibido. Mesmo
assim, a sociedade mantém exigéncias outras que transcendem a propria liberdade
individual e que ndo alcangam o nivel das leis do Estado. Nesse espaco se estabelecem
padrdes , que sdo ditados pela consciencia moral coletiva. Esta, independentemente de leis
ou normas escritas, deve pautar o comportamento de seus concidadaos.

O Cadigo de Etica existe para orientar a conduta dos profissionais e para garantir que estes
se mantenham dentro dos niveis de exigéncia. Espera-se que o Tatuador ou Body Piercer
possa pautar a sua conduta profissional dentro deste Cddigo, adotando-o como uma
extensdo da propria conduta moral, em conseqiiéncia de uma lucida reflexao que o
conduza, de maneira rigorosa e critica, ao cumprimento de sua profissao.

Esse Cadigo de Etica é um dos instrumentos basicos para o direcionamento correto da
nossa atuagao como profissionais. Se vocé ainda ndo o conhece procure se inteirar a



respeito de sua profissdo, procedendo a sua leitura. Caso, ja o conhega, aproveite para
relé-lo. Deixe-o0 a mao, divulgue-o entre os colegas de profissdo, mostre-o aos clientes,
interessados, que tiver contato, colocando-o em uma moldura em seu estudio que € uma
empresa.

Assim espalhando-se o conhecimento da existéncia de um cdodigo de ética a respeito da
nossa profissédo, ou seja, com seu conhecimento e de todos os demais que estejam inter
relacionados - a profissdo pode ser conhecida e o usuario ter pleno conhecimento de que
esta protegido, sabendo, tendo conhecimento de que estao sendo colocados em pratica
conhecimentos e praticas corretas espelhando os valores espirituais e artisticos que
contribuem para a boa formacgao do carater do profissional, lidando com o povo, o publico
em geral. A adogdo de principios éticos e comportamentais reflete o tipo de organizacéo da
qual fazemos parte e o tipo de pessoa que somos.

Nosso respeito pelas diferencas individuais e a preocupacéao crescente com a
responsabilidade social, onde inserimos as questdes de seguranga, meio ambiente e saude
no cotidiano que refletem as relagdes dos tatuadores, body piercers, clientes e toda a
sociedade.

Cada individuo tem o seu préprio padrao de valores. Por isso torna-se imperativo que cada
Tatuador ou Body Piercer faga sua reflexao, de modo a compatibilizar seus valores
individuais com os valores do sistema do sindicato, expressos nos Principios Eticos.

Deve agir, em seu relacionamento com colegas de trabalho, clientes e sociedade, de acordo
com o Codigo de Conduta, conjunto de comportamentos, fundamentados nos Principios
Eticos, a serem adotados por todos no Sistema Tatuador/Body Piercer independente de
funcdo que ocupem, seja profissional como pessoa fisica ou empresarial se tratando do
estudio...

CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS E EMPRESAS DE TATUAGEM E BODY
PIERCING.

TITULO |

DAS REGRAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |

DA ETICA DO TATUADOR E DO BODY PIERCER

Art. 1° - O exercicio da tatuagem e body piercing exige conduta com os preceitos dos
regulamentos deste codigo de ética, das leis e dos Provimentos Governamentais e os
demais principios da moral individual, social e profissional, devendo obrigatériamente os
ateliés de Tatuagens de Body Piercing:

a) estar cadastrado junto as autoridades sanitarias competentes;

b) contar com interligacdo com sistemas publicos de abastecimento de agua potavel e de
esgoto sanitario;

c) piso revestido de material liso, impermeavel e lavavel;

d) ambiente para a realizagao de procedimentos inerentes a pratica de tatuagem e de
piercing;

e) os ambientes em que sado praticados, deverao conter dimensdo minima de 6 metros
quadrados .



f) os residuos infectantes que nao sejam perfurantes ou cortantes, deverao ser
acondicionados em sacos plasticos individualizados, branco leitosos;

g) solicitacao pelo responsavel do estabelecimento, ao 6rgdo da limpeza urbana municipal
que os residuos infectantes sejam objetos de coleta especial para destinagéao final;

h) os residuos das tintas usadas nas aplicagdes de tatuagens, que ndo entraram em contato
com fluidos corpdreos do cliente, deverao ser descartados ao término de cada
procedimento, como residuo comuns;

i) os residuos comuns deverao ser acondicionados em sacos plasticos pretos.

Art. 2° - A tatuagem e o body piercing séo profissdbes comprometidas com a saude da
pessoa humana e dos bons costumes. Atua na promog¢ao do bem estar individual,
respeitando os principios éticos, morais e legais da sociedade.

Art. 3° - O profissional da tatuagem e body piercing participa, como integrante da sociedade,
das ac¢des como designio a preservagao da integridade fisica, a dignidade e os direitos da
pessoa humana, sem discriminagao de qualquer natureza.

PARAGRAFO UNICO - S3o deveres dos Tatuadores e Body Piercers:

| - preservar, em sua conduta, a dignidade, os bons costumes e a integridade fisica de seus
clientes,

Il - atuar com honestidade, aplicacao e boa fé,

Il - zelar por sua reputagao pessoal e profissional,

IV - empenhar-se, permanentemente , em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,

V - contribuir para o aprimoramento dos demais profissionais da categoria,

VI - aconselhar o cliente das consequéncias sociais no sentido de esclarecer possiveis
entreveros futuros,

VII - prestar adequadas informagdes sobre procedimentos para tatuagem ou piercing,
inclusive dos riscos provenientes de impericia, negligéncia e imprudéncia que possam vir a
ocorrer,

VIII - renunciar o trabalho, logo se positive falta de confianga por parte do cliente, zelando,
contudo para que os interesses do mesmo nao sejam prejudicados,

IX - manter a disposi¢ao dos 6rgaos publicos em seu local de trabalho e seus arquivos
pessoais , fichas cadastrais com dados de seus clientes bem como dados do trabalho a ser
realizado. As fichas de cadastro deverio ser feitas de acordo com a natureza do trabalho,
uma para tatuagem e outra para Body Piercing e, as referidas devem ser numeradas,
contendo no minimo:

a) identificagdo do cliente: nome completo, idade, sexo e enderego completo;

b) data do atendimento do cliente;

X - Deve manter também a disposicao dos 6rgaos publicos, um livro de registro de
acidentes, com termo de abertura contendo:

a) - anotacao de acidentes de qualquer natureza, que envolva o cliente ou o executor de
procedimentos;

b) no caso da pratica de tatuagem, inclui-se a anotacdo de reac¢ao alérgica aguda apds o
emprego de substancia corante, reagao alérgica tardia que o cliente venha a comunicar ao
responsavel pelo estabelecimento;

) no caso da pratica de piercing, inclui-se a anotagao de complicagdes que o cliente venha
a comunicar ao responsavel pelo estabelecimento, tais como: infec¢ao localizada, dentre
outras;

d) data da ocorréncia do acidente.



XI - Deverao garantir a prestagdo de informacgdes a todos os clientes sobre os riscos
decorrente da execugao , de procedimentos, bem como garantir que seja solicitado aos
clientes que os informem sobre a ocorréncia de eventuais complicagdes.

PARAGRAFO UNICO - Nos ateliés de tatuagem, todos os clientes deverao ser informados,
antes da execucgao de procedimentos, sobre as dificuldades técnico-cientificas que podem
envolver a posterior remogao de tatuagens.

Art. 4° - abster-se de:

a) desrespeitar o pudor, a privacidade e a intimidade dos clientes,

b) manter segredo sobre o fato sigiloso de que tenha conhecimento em razao de suas
atividades,

c¢) vincular seu nome ou da atividade da tatuagem e body piercing a outras atividades de
cunho manifestamente duvidoso ,

d) emprestar concurso aos que atendem contra a ética, a moral, a honestidade e a
dignidade da pessoa humana,

e) proibida a realizagao da pratica de tatuagem em menores de idade, assim considerados
nos termos da legislagédo em vigor,

f) com respeito ao piercing, ndo sao considerados como tal as praticas de colocagao de
brincos nos Iébulos das orelhas,

g) ndo poderao ser aplicada tatuagem em area cartilaginosa, tais como a titulo de
exemplificagéo cartilaginosa dentre outras:

- nariz - orelhas

h) é proibido a execugao ao ar livre de procedimentos inerentes as praticas de tatuagem de
piercing,

i) é proibido fazer funcionar ateliés de Tatuagem e de Piercing em sétaos e pordes de
edificagdes, assim como em edifica¢des insalubres,

ART. 5°. - O tatuador e /ou Body Piercer deve tratar seus colegas de classe ou outros
profissionais com consideracao e respeito reciproco.

ART. 6°. - Comunicar ao Sindicato dos Tatuadores e Body Piercers fatos que infrinjam os
preceitos legais, da ética e bons costumes.

CAPITULO I

DOS DEVERES DISCIPLINARES

ART. 7°. - Cumprir as normas do Sindicato.

ART. 8°. - Atender as convocacodes do sindicato no prazo determinado.

ART. 9°. - Facilitar a fiscalizacdo do exercicio Profissional.

ART. 10°. - Manter-se regularizado com suas obrigagdes financeiras quando Sindicalizado.

ART. 11°. - Facilitar a participagcéo dos colegas profissionais no desempenho de atividades
de classe.



ART. 12. - Facilitar o desenvolvimento das atividades de ensino devidamente aprovadas.

ART. 13. - Afim de gerar beneficio coletivo e proteger a profissao, o profissional associado
qgue eventualmente der entrevista ou participar de reportagem em qualquer veiculo de
comunicagao, devera mencionar o endereco eletronico do Sindicato www.setap-sp.com.br
ou www.sindicatodostatuadores.com.br .

CAPITULO Il
DAS OUTRAS PROIBICOES

ART. 14. - Jamais utilizar-se de posi¢cao ocupada na diregao de entidades de classe em
beneficio préprio ou ora proveito pessoal, diretamente ou através de interposta pessoa.

ART. 15. - Administrar quaisquer medicamentos e ou anestésicos.

PARAGRAFO UNICO - Vedado aconselhar o uso de medicacdo sem certificar-se da
natureza das drogas que o compde e da existéncia de riscos para os clientes.

ART. 16. - Publicar trabalhos com elementos que identifiquem seu cliente sem a devida
autorizagao.

ART. 17. - Permitir que se publique em seu nome, trabalho que nao tenha participado, que
sabe ser de outro profissional ou omitir nomes de colaboradores e ou participantes do
mesmo.

ART. 18. - Fazer publicidade em cartbes de visita, fachada e revistas, de valores explicitos
ou prémios ganhos em convengoes ou quaisquer eventos de Tatuagem ou piercing.

ART. 19. - Executar trabalho ou determinar a execugéo de trabalhos ou quaisquer atos
contrarios ao Cédigo de Etica e das determinagdes legais que sejam concernentes ao
exercicio da profissao.

ART. 20. - Trabalhar ou colaborar com pessoas fisicas e ou juridicas que desrespeitem
principios éticos da profissdo ou bons costumes.

ART. 21. - Pleitear cargo, fungdo ou emprego exercida por colega utilizando-se de
expedientes iniddneos.

ART. 22. - Colaborar direta ou indiretamente com outros profissionais de sua area no
descumprimento a legislagéo vigente aos cuidados e procedimentos de esterilizagao e
biosseguranca.

ART.23. - Ser conivente de crime ou contravengao penal ou ato praticado por membro da
sua equipe de trabalho e outro membro da entidade de classe que infrinja as diretrizes
profissionais.



ART. 24. - Denegrir a imagem do colega de classe e ou, outro membro da entidade de
classe.

ART. 25. - Utilizar-se de expedientes ilegais ou iniddneos junto a pessoas fisicas, juridicas
ou ainda autoridades da administragao publica com o intuito de conseguir vantagens ilicitas
para si ou para outrem.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

art. 26. - Assegurar aos clientes uma assisténcia livre de danos decorrentes de impericia,
negligéncia e ou imprudéncia.

ART. 27. - Avaliar sua competéncia técnica e legal e somente aceitar atribui¢des quando
capaz de desempenho seguro para si e para o cliente.

ART. 28. - Manter-se atualizado ampliando seus conhecimentos técnicos e culturais, em
beneficio da clientela, coletividade e do desenvolvimento da profissao.

ART. 29. - Promover e ou facilitar o aperfeicoamento técnico e cultural do pessoal sob sua
orientacéo e supervisao.

ART. 30. - Responsabilizar-se por falta cometida em suas atividades profissionais,
independente de ter sido praticada individualmente ou em equipe.

ART. 31. - Os Tatuadores e os Body Piercers obrigam-se a cumprir rigorosamente os
deveres consignados no Cédigo de Etica e disciplina.

PARAGRAFO UNICO - O Cédigo de Etica e Disciplina regula os deveres dos profissionais
na Tatuagem e Body Piercing para com a comunidade , os clientes e ainda as autoridades
Publicas, a observagao das normas de biosseguranga e os respectivos procedimentos
regulamentares.

CAPITULO V
DAS INFRACOES E SANCOES DICIPLINARES

ART. 32. - Constitui infragao diciplinar:

| - exercer a profissdo estando em situacdo irregular quanto as normas de asspesia e
biosseguranga e ou com material inadequado ou que saiba ser impréprio para ser utilizado,
Il - manter estabelecimento comercial fora dos preceitos estabelecidos neste cédigo, bem
como fora das normas da administragcao publica,

Il - recusar-se injustificadamente a reparagao de danos causados aos seus clientes e ou
profissionais sob sua supervisdo aos prejuizos eventualmente causados sob trabalhos de
sua responsabilidade,

IV - deixar de pagar as contribui¢gdes, multas e pregos de servigos devidos ao Sindicato,
depois de notificado a fazé-lo,

V - incidir em erros reiterados que evidenciem inépcia profissional,

VI - manter conduta contraria a Etica Profissional e dos bons costumes,



VII- fazer falsa afirmacao de trabalhos, produtos ou qualquer outro material que possa
induzir a comunidade em erro,

VIII- falsear certificados, documentos publicos ou particulares que o habilitem para o
exercicio de sua profissao,

IX - trabalhar em estado de embriaguez ou toxicbmano,

ART. 33. - As sangdes disciplinares consistem em :

| - censura,

I | - suspencéo dos direitos dos beneficios do Sindicato,

Il - Exclusdo do Sindicato,

IV - multa.

§ 1° - As sancdes devem constar dos assentamentos do Sindicalizado, apds o transito em
julgado da decisao, nao podendo ser objeto de publicidade e de censura.

§ 2° - As penas cuminadas neste artigo ser&o aplicadas unica e exclusivamente nos
profissionais Sindicalizados.

§ 3° - Quaisquer infragdes civeis ou criminais cometidas por profissional sindicalizado ou
nao, serdo imediatamente comunicadas as autoridades competentes.

ART. 34. - E permitido ao que tenha sofrido qualquer sanc&o disciplinar requerer, apés um
ano seu cumprimento, a reabilitagcdo, em face de provas efetivas de idoneidade e ou aptidao
profissional.

PARAGRAFO UNICO - Quando a sangao disciplinar resultar da préatica de crime, o pedido
de reabilitacdo depende também da correspondente reabilitagao criminal.

ART. 35. - A pretenséo a punibilidade das infragcbes disciplinares prescreve em um ano
contados da data da constatagao do fato.

ART. 36. - Para a graduacao da penalidade e respectiva imposi¢cao consideram-se:
| - a maior ou menor gravidade da infragéo,

Il - as circunstancias agravantes e atenuantes da infragao,

Il - O dano causado e suas consequéncias,

IV- Os danos antecedentes do infrator,

ART. 37 - as infra¢des serdo consideradas leves, graves ou gravissimas, conforme a
natureza do ato e a circunstancia de cada caso.

§ 1° - Sao consideradas infragdes leves as que ofendam a integridade fisica, mental ou
moral de qualquer pessoa, sem causar debilidade.

§ 2° - Sao consideradas infragcdes graves as que provoquem perigo de vida, debilidade
temporaria de membro, sentido ou fungdo em qualquer pessoa.

§ 3° - Sao consideradas infragcbes gravissimas as que provoquem morte, deformidade
permanente, perda ou inutilizagdo de membro, sentido, fun¢do ou ainda, dano moral
irremediavel em qualquer pessoa.

ART. 38 - Sao consideradas circunstancias atenuantes:

| - ter o infrator procurado, logo apés a infragao, por sua espontanea vontade e com
eficiéncia, evitar ou minorar as consequéncias do seu ato,

Il - ter bons antecedentes profissionais,

Il - realizar atos sob coagéo e ou intimacgao,



IV - realizar ato sob emprego real de forga fisica,

V - ter confessado espontaneamente a autoria da infragao.

PARAGRAFO UNICO: em casos de impossibilidade absoluta de evitar coagéo ou
intimidacao, as infragcdes nao serao passiveis de punicao.

ART. 39 - Sao Consideradas circunstancias agravantes:

| - ser reincidente,

Il - causar danos, irreparaveis,

lll - cometer infracdo dolosamente,

IV - facilitar por motivo futil ou torpe,

V - facilitar ou assegurar a execugéao, o ocultagédo, a impunidade ou violagdo do dever
inerente ao cargo ou fungao,

VI - ter maus antecedentes pessoais e ou profissionais.

ART. 40 - As penalidades previstas neste Cédigo de Etica somente poderdo ser aplicadas,
cumulativamente, quando houver infracdo a mais de um artigo.

ART. 41 - A censura € aplicavel nos casos de:

| - infragbes definidas no § 1° do artigo 37,

Il - violagdo a preceito do Cédigo de Etica a Disciplina,

Il - violagao a preceito deste estatuto, quando para a infracdo nao se tenha estabelecido
sancao mais grave,

PARAGRAFO UNICO - A censura pode ser convertida em adverténcia, em oficio reservado,
em registro nos assentamentos do Sindicalizado, quando presente circunstancia atenuante.

ART. 42 - A suspenséo é aplicavel nos casos de:
| - infragdes definidas no paragrafo segundo do artigo 37.
Il - reincidéncia em infragao disciplinar

ART. 43 - A exclusao do Sindicato é aplicavel nos casos de:

| - aplicagao, por trés vezes, de suspenséo,

Il - infracdes definidas no paragrafo terceiro do artigo 37.

PARAGRAFO UNICO - para aplicagdo da sancdo de exclusdo, é necessaria a manifestacdo
favoravel de dois tercos dos membros da Diretoria do Sindicato.

ART. 44 - A multa, pode variar entre o0 minimo correspondente ao valor de uma anuidade do
Sindicato e o maximo de seu décuplo, € aplicavel cumulativamente com a cesura ou
suspensao, em havendo circunstancias agravantes.

CAPITULO VI
DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

ART. 45 - O Tatuador e/ou Body Piercer deve fixar previamente o contrato de servigos por
escrito, em bases justas, considerados os elementos seguintes:

a) a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade do servigo a prestar,

b) o tempo que sera consumido pela realizagao do trabalho,

c) a possibilidade de ficar impedido da realizagdo de outros servigos,



d) a situacdo econdmica financeira do cliente e o resultado favoravel que para a mesma
advira servigo prestado,

e) a peculiaridade de tratar-se de cliente eventual, habitual ou permanente,

f) a competéncia e o renome do profissional.

ART. 46 - E vedado ao Tatuador e/ou Body Piercer oferecer ou disputar servigos
profissionais mediante aviltamento de honorarios profissionais ou em concorréncia desleal.
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Os estudios que se associarem no SETAP receberao a xerox encadernada do cédigo de
ética original e registrado.

O SETAP agradece a todos os Tatuadores e Piercers do Brasil que ajudaram com suas
opinides a elaborarmos juntos nosso cédigo de ética da profissao. Afinal ficamos quase o
ano inteiro de 2005 indo nas convencgdes de tatuagem pelo Brasil colhendo opinides e
também por email, telefone, correio, deu bastante trabalho e no comecgo de 2006 foi
registrado e comegamos a divulga-lo a partir de margo de 2006 nas convengdes de
tatuagem pelo Brasil. O cédigo de ética n&o é definitivo, com a participagéo dos
profissionais envolvidos no SETAP futuramente podera ser reformulado.



